
 
 

 

 
 
 
 
Importi su stipendi adeguati al nuovo CCNL al lordo oneri riflessi 

 
PIANO TRIENNALE DEL FABBISOGNO DI PERSONALE 

2022-2023-2024 

ALLEGATO B

 
ANNO 2022 Cat. 

A 
Cat. 
B1 

Cat. B3 
 

Cat. B Cat. C Cat. D TOTALI 

Numero dipendenti in servizio al 01/01/2022 1 full time 1 part time 
50% 

1 part time 
50% 

 

4 full time  5 full time 4 full time 16 

Costo totale per categoria 26.567,82 14.681,52     14.466,90 127.882,67 178.180,69 146.421,76      
508.201,36 

Passaggio full time  - - 1 - - - 1 
Costo part time fino al 31.03.2022 - - 3.616,73 - - -  
Costo passaggio full time dal 01.04.2022 - - 21.913,91 - - - + 11.063,73 
Assunzioni programmate nell’anno dal 01.09.2022 -- 1 - -   1 
Costo assunzioni - - - - - -  
Cessazioni previste nell’anno dal 01.09.2022 - - - - 1 full time - 1 
Risparmio - - - - - 11.869,54 - - 11.869,54 
Risparmio su base annua - -     -     - - - + 805,81 

TOTALE  -  - - -        
507.395,55 

 
ANNO 2023 Cat. A Cat. B1 Cat. B Cat. C Cat. D TOTALI 

Numero dipendenti in servizio previsti al 01/01/2023 1 full time 1 part time 
50% 

5 full time  4 full time 4 full time 15 

Costo totale per categoria 26.567,82 14.681,52 157.101,23 142.572,07 146.421,76 487.344,40 

Assunzioni programmate nell’anno -- - - -   

Costo assunzioni - - - - -  

Cessazioni previste nell’anno - - - - -  

Risparmio su base annua       

TOTALE       

 
 

ANNO 2024 Cat. A Cat. B1 Cat. B Cat. C Cat. D TOTALI 

Numero dipendenti in servizio previsti al 01/01/2024 1 full time 1 part time 
50% 

5 full time 4 full time 4 full time 15 

Costo totale per categoria 26.567,82 14.681,52 157.101,23 142.572,07 146.421,76 487.344,40 

Assunzioni programmate nell’anno -- - - -   

Costo assunzioni - - - - -  

Cessazioni previste nell’anno - - - - -  

Risparmio su base annua       

TOTALE       



ALLEGATO C 
 

DOTAZIONE ORGANICA ANNO 2022 
 

CATEGORIA PROFILO PROFESSIONALE NUMERO N
O
T
E 

A Operatore servizi comunali 1  

B.1 Collaboratore amm.vo 1 part time 50%  

B.3 Collaboratore amm.vo  4 full time  

Collaboratore amm.vo  1 part time 50% Trasformazione full time dal 
01.04.2022 

 
C 

Istruttore amm.vo  3 full time  Cessazione 01.09.2022  

Agente di P.M. 2 full time   

D Istruttore direttivo 4 full time  

Totali  16  

 
 

Anni 2023-2024 

CATEGORIA PROFILO PROFESSIONALE NUMERO N
O
T
E 

A Operatore servizi comunali 1  

B.1 Collaboratore amm.vo 1 part time 50%  

B.3 Collaboratore amm.vo  5 full time  

 
C 

Istruttore amm.vo  2 full time   

Agente di P.M. 2 full time   

D Istruttore direttivo 4 full time  

Totali  15  

 

 


